
2024 年 3 月 13 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所:LIG五香

実施日程:2024年3月13日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要:

【自己理解】働く上での強みと弱み

参加利用者数:31名

＜目的＞
利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい:
就職活動における「強み」と「弱み」がどんなものかをイメージしてもらう。

利用者にとってのメリット:
強みと弱みは表裏一体であることを知ってもらい苦手意識を変え、自信に繋がる

＜成果＞

住 所 千葉県松戸市常盤平5-12-6 第1泉ビル202 管理者名 梅村 弓枝

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 LIG五香 事業所番号 1212401721

電話番号 047-701-5487 対象年度 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 梅村

利用者からの意見・評価

・文にするのが難しかった。
・自分の弱みだと思っていたことが、強みでもあると知り、自信につながった。

実施した結果:前回の「自分のことを知ろう」に続き、自分への理解が深められたと思
う。文章にするのが皆さん難しいようで、ペンが止まり考え込む方が多かったので、も

う少しわかり易く自由な感覚で考える場面があっても良かったかなと思う。

得られた成果:「日常の“当たり前”に出来ていることも、皆さんが仕事する為に
努力してできていることの一つです」と伝えられたのが良かったと思う。

課題点:個人ワークで自分の意見さを引き出すのが難しいので、わかりやいアプローチの仕方を考える必要
がある。

事業所の意見・評価:自分の思っている事は漠然とあるが、思いを文章にしていくことに慣れていない方が多
く、伝えきれていないのが残念でした。文書以前に字を書くのが思いのほかいらっしゃったので、今後ペン習字
を取り入れるか検討したい。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

様式２


